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Adgerdaaaetlun stjornar ReykjavikurAkademiunnar

| stefnu ReykjavikurAkademiunnar fyrir drin 2021-2025 var hlutverk stofnunarinnar
skilgreint pannig ad hun er i fyrsta lagi vettvangur rannsdkna og nysképunar, midlunar og
menningar sjalfsteett starfandi freedafolks, i 68ru lagi midstéd opinnar samfélagsumraedu
ogipridja lagi félagsleg midja sjalfstaett starfandi free§imanna sem legdi dherslu 4 ad tengja,

midla, hvetja, stydja og skapa.

Vettvangur rannsokna og nyskopunar,
midlunar og menningar sem veitir
sjalfsteett starfandi freedimonnum

VETTVANGUR starfsadstddu og rannsoknarpjonustu.

Midstdd opinnar samfélagsumraedu, ”
midlunar og Utgafu um samfélag, MIDSTOD
visindi og menningu. Han tekur bryn

mal & dagskra og miblar ferskum

straumum inn i samfélagid.

Félagsleg midja, vettvangur og
starfsstod sem leggur aherslu a ad
MIDJA tengja, midla, hvetja, stydja og skapa.

Stjérn ReykjavikurAkademiunnar sem starfadi 2021-2022 akvad ad leggja sérstaka aherslu
a ad efla stofnunina sem félagslega midju samfélags sjalfsteett starfandi freedafdlks ogvinna
markvisst ad pvi ad baeta og auka pjonustuna vid félagsfolk. Einnig ad tala mali pess baedi
a vinnumarkadi og i umhverfi rannsokna og ad lyfta fram framlagi freedafélks til islensks

samfélags baedi i samhengi vid rannsdknir og nysképun og med hagraenum meelikvordum.

Verkefnid er umfangsmikid, tekur tima og framgangur pess hefur byggt a pvi ad farid sé
fram a olikum svidum og i samvinnu vid ymsa hagadila. bar af leidir ad fjdlmargir adilar
innan og utan Akademiunnar koma nud sem fyrr ad pvi ad auka synileika og styrkja st6du,

sjalfsmynd og imynd sjalfstaett starfandi freedafélks & islandi. Lokamarkmi&id er ad

|
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ReykjavikurAkademian standi undir pvi mikilvaeega hlutverki ad vera midst6d sjalfsteett
starfandi fraeedafolks utan hdskdla sem starfar i pagu pess og samfélagsins alls ad pvi ad

tengja, midla, hvetja, stydja og skapa.

Til ad na pvi markmidi hefur verkefninu verid skipt nidur i fijogur undirmarkmid sem 6ll

skarast med einum eda 0drum haetti:

l. skilgreina hopinn og fylkja lidi
Il. styrking rannsdknainnvida og rannséknaumhverfis
lIl. hagraen ahrif af starfsemi sjalfsteett starfandi fraeedafélks

IV. hagsmunir & vinnumarkadi

Adgerdir taka breytingum eftir pvi sem verkefninu vindur fram. bvi er pessi adgerdaaaetlun
gerd til tveggja ara og er nimer tvo i rodinni. Naesta stjorn ReykjavikurAkademiunnar er

hvott til pess ad vinna uppfaerda atgafu af adgerdaazetluninni fyrir komandi starfsar.

Stjérn ReykjavikurAkademiunnar 2023-2024

Lilja Hjartardéttir formadur, Ol6f Anna J6hannsdéttir varaformadur
porleifur Hauksson ritari, Gylfi Gunnlaugsson og Unnur G. Ottarsdéttir medstjérnendur,
Bara Baldursdéttir og Ingunn Asdisardéttir varamenn i stjérn.
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Adgerdir

I Skilgreina hépinn og fylkja lidi

Freedafélk sem starfar utan haskélanna er 6samstaedur hopur. Hluti pess starfar sjalfstaett
alla starfsaevina, adrir starfa styttri timabil eda samhlida fostum storfum. |
ReykjavikurAkademiunni eru hatt 4 annad hundrad félagar, par af allt fraedafélk sem hverju
sinni starfar i Porunnartini 2. Sa hluti félagsfolks sem hefur vinnuadstédu utan
Akademiunnar gaeti enn betur nytt pa adstodu og pjonustu sem er i bodi. Pa er hdpur félaga
| fostum stodum og einnig stofnanir og fagfélog sem flest nyta adstodu Akademiunnar i
tengslum vid starfsemi sina. Einnig er veruleg skorun a milli freedafolks sem starfar a svidi
menningar, og hug- og félagsvisinda og annarra sjalfsteett starfandi adila sem kenna sig vid

fraedi og listir.

1. Skilgreina sjalfsteett starfandi freedafolk
o Haldaarlegt Freedaping
2. Eflatengslvid félaga:
o Kynna pjonustuna i Pérunnartdni
o Senda fréttabréf reglulega
o Fraedsludagskra fyrir alla félaga
o Kanna hug og parfir félaganna
3. Fjolga félogum
o Lada fyrrum félaga til baka
o Auka pjonustu vid félaga utan Pérunnartins
o Bjoda upp a namskeid og fraedslu
o Eflarafreena pjonustu og
o Auka veflaegan synileika félagsfolks

o Kynna starfsemina fyrir fagfélogum hug- og félagsvisinda



Il Baett umhverfi rannsokna

Fra stofnun ReykjavikurAkademiunnar arid 1997 hefur ordid afgerandi breyting a stefnu
stjornvalda vardandi Uthlutanir Gr rannsdknasjédum og adgengi ad rafreenum
gagnaséfnum og 6drum rannsoknainnvidum. Pessar breytingar dsamt 68rum sem varda
rannsoknaumhverfid og rannsdéknainnvidi sjalfstaett starfandi rannsakenda hofum vid
kortlagt og vakid athygli stjornvalda og hagadila freedasamfélagsins & peim enda er

naudsynlegt ad tryggja adkomu sjalfsteett starfandi ad 6llum samkeppnissjodum.

1. Vinna Uttekt & breytingum a helstu sjédum og Uthlutunum Gr peim
2. Halda afram samtali vid stjornvold og forsvarsmenn helstu stofnana
o Forsaetisraduneyti, raduneyti haskdlamala og fjarmalaraduneyti
o Forystufdlk haskéla og rannsdknastofnana
o Forsvarsmenn Rannis og Visinda og nyskopunarrads
o Stjorn Starfslaunasjods sjalfstaett starfandi fraeedafolks
3. Raedavid hagadila
o Formenn fagfélaga 4 svidi hug- og félagsvisinda
o Félaga ReykjavikurAkademiunnar
o Visindafélagislendinga
4. Starfslaunasjodur sjalfsteett starfandi freedafélks
o Faahrifamat a uthlutunum sjédsins
o Vinna ad umtalsverdri steekkun sjédsins og/eda stofnun nys
rannsoknarsjods
5. Rannsoknainnvidir
o Adgangur ad rafreenum gagnasofnum og HRneti
o Samstarfssamningur vid Haskéla Islands
o Efling Rannsdknapjonustu ReykjavikurAkademiunnar

o Gerast adili ad IRIS



Il Hagraen ahrif

Starf sjalfsteett starfandi fraedafélks er mikilvaegt fyrir islenskt samfélag en dsynilegt i
opinberum hagtélum. Ur pvi verdur ad baeta, til daemis med pvi ad lyfta fram hagraenum
ahrifum undir einu heiti. Skoda parf hvort vinna parf sérstaka fraeedavisa eda hvort hagraen
ahrif af pekkingarskopun falli undir Menningarvisa Hagstofu islands en peir mala hagraen
ahrif menningar og skapandi greina, par & medal af menningararfi og bdkaltgafu.:
Astzeda er til ad ReykjavikurAkademian hafi frumkvaedi ad pvi ad vinna sjalfsteett starfandi
freedafélks sé metin a sama hatt og a somu forsendum og framlag annarra atvinnugreina

og ad freedafdlk njoti styrkja til ad idka sin fraedi.

1. Skapa medvitund i samfélaginu um dsynileika starfsgreinarinnar
o Radavid radherra sem malid vardar og Hagstofu islands
o Fyrirlestrar6d um hagreen ahrif

o Ritagreinaridagbl6d og timarit

2. Aflatolfreedigagna um fraedafélk Akademiunnar
o brda afram gagnagrunn yfir freedafdlk og afurdir pess
o Vinnarafraena ferilskra RA 1997-2023 (erindi og birtingar)
o Hlda ad ségu Akademiunnar med skipulegri s6fnun heimilda og
midlun a vefsidu stofnunarinnar
3. Skilgreina meelikvarda
o Skoda malikvarda Rannsdknaseturs skapandi greina
o broamelingar 4 hagraenum ahrifum af freedastorfum

o Ad lykiltolur RA spegli virkni freedafdlks

1 Um menningarvisa Hagstofunnar sja: https://visar.hagstofa.is/menningarvisar/um-menningarvisa

|
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IV Hagsmunir a vinnumarkadi

Tryggja parf ad fraedafolk sem starfar utan haskola njoti sama félagslega 6ryggis og somu
teekifeera til starfsprounar og kollegar i launudum st6dum. ba purfa kjarasamningar ad taka
tillit til parfa peirra. Almennt eru tekjur sjalfstaett starfandi fraedafolks svo stopular og lagar
ad vidmid stéttarfélaga haskdlamanna og rikisskattstjdra eiga ekki vid. | samstarfi vid
stjornvold og stéttarfélog parf ad adlaga vidmidin og auka tekjur og tekjumoguleika peirra.
Hausti® 2023 atti ReykjavikurAkademian frumkvaedi ad stofnun faghops fraeedafélks sem
starfar  sjalfsteett innan Fraedagards, nu Visku. Framkveaemdastjori
ReykjavikurAkademiunnar leidir sem stendur pennan hop en mun vid fyrsta taekifeeri koma
bvi verkefni yfir & einstakling sem starfar sjalfsteett og hefur ahuga a pvi ad tryggja réttindi

beirra a vinnumarkadi.

1. Skapa medvitund i samfélaginu um vandamalid
o Radavid radherra, skattstjora og forsvarsfolk BHM
o Rita greinaridagbld og timarit
2. Kanna ahuga fraedafolks og parfir
o Gerakoénnun medal félaga Akademiunnar
3. Vidhaldatengslum vid BHM og Visku og stydja verkefni sem mida
ad efldu starfsumhverfi og baettum réttindum a vinnumarkadi

4. Studla ad eflingu faghdps freedafdlks sem starfar sjalfsteett
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